D.J. (414 )

SANTIAGO, 1”6 ENE. 2019

resorucione 071 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 130 de 2017 y en
la letra d) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de
Educacion; la Resolucion Exenta N° 03550 de 2018, y

CONSIDERANDO:

La Resolucion Exenta N° 03550 de 2018, que modifica la Resolucién
enta N° 03381 de 2018, aprobatoria del Calendario de Actividades Académico-Administrativo
pagy el afio 2019, carreras diurnas y vespertinas, de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana.

El Memorandum N° 009 de 2019, del Director de Evaluacién Académica,
en el que se solicita la correccion de la Resolucién Exenta N° 3550 de 2018, debido a un error de
transcripcion en los documentos que fundamentan la aprobacién del Calendario de Actividades
Académico-Administrativo para el afio 2019, sefiala que es necesario corregir dicha anomalia, por
tanto,

RESUELVO:

1 Modifiquese la Resolucion Exenta N°03550 de 2018, que modifica la

Resolucion Exenta N° 03381 de 2018, aprobatoria del Calendario de Actividades Académico-

AlAdministrativo para el afio 2019, carreras diurnas y vespertinas, de la Universidad Tecnologlca
etropolitana, en la forma que a continuacidn se indica:

' SIDAD TECNOLOGIC
UNIVER N POLIANA

Donde dice:

1 7 ENE 2013
g TOTALMENTE
DOCUMENTO TOTA

4° CALENDARIO LECTIVO 1° SEMESTRE ANO 2019

Desde Hasta
Ingreso de alumnos nuevos “Semana de Induccién” 11.03.19 | 15.03.19

Debe decir:

4° CALENDARIO LECTIVO 1° SEMESTRE ANO 2019

Desde Hasta
Ingreso de alumnos nuevos “Semana de Induccién” 04.03.19 | 15.03.19

Donde dice:

5°.- CALENDARIO LECTIVO 2° SEMESTRE ANO 2019

Desde Hasta
Inscripcidn de asignaturas por Sistema 05.08.19 | 08.09.19




Debe decir:

5°.- CALENDARIO LECTIVO 2° SEMESTRE ANO 2019

Desde

Hasta

Inscripcién de asignaturas por Sistema

05.08.19

09.08.19

II.

Apruébase, el texto refundido de! CALENDARIO DE ACTIVIDADES

CADEMICO-ADMINISTRATIVO para el aiio 2019, carreras diurnas y vespertinas, de la

niversidad Tecnoldgica Metropolitana, quedando como sigue:

o O gicy A
(cfJ 2\ 1’.- PRESENTACION DE SOLICITUDES DE INGRESO ANO 2018
: = 1 . Desde Hasta
ONT, P3§tulacic’)n ingreso a carreras via PSU 26.12.18 30.12.18
%, [Posiylacion ingresos especiales a carreras via PSU de la UTEM 03.12.18 04.01.19
0 Postulaciones e inscripcion a las carreras vespertinas 03.12.18 25.01.19

2°.- PROCESO DE MATRICULA ALUMNOS NUEVOS Y ANTIGUOS ANO 2019

Desde Hasta
Ingreso via PSU Primera Etapa (Seleccionados) 15.01.19 17.01.19
Ingreso via PSU Segunda Etapa (lista espera) 18.01.19 22.01.19
Ingreso via PSU Tercera Etapa (repostulacion) 23.01.19 24.01.19
Ingresos Especiales a Carreras Regulares 23.01.19 24.01.19
Ingresos a Carreras vespertinas 11.03.19 15.03.19
| PROCESO DE MATRICULA ANO 2019 — alumnos antiguos | 11.03.19 | 15.03.19 ]
3°.- PRESENTACION DE SOLICITUDES ESPECIALES f
Desde Hasta
Homologaciones 04.03.19 30.04.19
Reincorporaciones 1° semestre y anuales 18.01.19
Reincorporaciones 2° semestre 12.07.19
Traslado y Transferencias 1° semestre y anuales 18.01.19
Traslado y Transferencias 2° semestre 12.07.19
Solicitudes 1° semestre 2° semestre
Postergacion Hasta 15.03.19 | Hasta 09.08.19
Congelacion Hasta 17.06.19 | Hasta 04.11.19
Matriculas de Excepcién Hasta 26.07.19 | Hasta 24.12.19
Renuncia Segun art. 50 RGE
4°.- CALENDARIO LECTIVO 1° SEMESTRE ANO 2019
Desde Hasta
Ingreso de alumnos nuevos “Semana de Induccién” 04.03.19 | 15.03.19
Inscripcidn de asignaturas por Sistema 11.03.19 | 15.03.19
Inicio de clases 18.03.19
Periodo de ajuste carga académica 18.03.19 | 22.03.19
Eliminacion de asignaturas 18.03.19 | 16.04.19
Término de clases 12.07.19
Periodo de exdmenes 17.07.19 | 24.07.19
Término de Semestre y Cierre de Actas en sistema 26.07.19
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5°- CALENDARIO LECTIVO 2° SEMESTRE ANO 2019

Desde Hasta
Inscripcidn de asignaturas por Sistema 05.08.19 | 09.08.19
Inicio de clases 12.08.19
Periodo de ajuste carga académica 12.08.19 | 17.08.19
Eliminacién de asignaturas 12.08.19 | 10.09.19
Receso de fiestas patrias 16.09.19 | 22.09.19
Término de clases 14.12.19
Periodo de exdmenes 16.12.19 | 21.12,19
Término de Semestre y Cierre de Actas en sistema 24.12.19

NOTA: TODAS LAS APERTURAS DEL SISTEMA SERAN A LAS 12:00 HRS Y LOS CIERRES

EL SISTEMA SERAN A LAS 08:00 A.M.

" 6° COMPLETACION CARTA COMPROMISO PRIMER SEMESTRE

o Completacion y revision de carta compromiso: 18 de marzo de 2019 hasta el 05 de abril

de 2019

¢  Cierre de Sistema carta compromiso: 12 de abril de 2019

7°.- COMPLETACION CARTA COMPROMISO SEGUNDO SEMESTRE

e  Completacion y revision de carta compromiso: 12 de agosto de 2019 hasta el 30 de agosto

de 2019

e  Cierre de Sistema carta compromiso: 07 de septiembre de 2019

8°.- EVALUACION DOCENTE PRIMER SEMESTRE

¢  Evaluacién de medio semestre: 13 de mayo de 2019 hasta el 18 de mayo de 2019
*  Evaluacion de Término de semestre: 24 de junio de 2019 hasta el 09 de agosto de 2019

9°.- EVALUACION DOCENTE SEGUNDO SEMESTRE

»  Evaluacion de medio semestre: 30 de septiembre de 2019 hasta el 05 de octubre de 2019
e  Evaluacidon de Término de semestre: 25 de noviembre de 2019 hasta el 07 de marzo de

2020

10°.- PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE

Reevaluacion de la jerarquia docente:

e Entrega de Antecedentes en Departamento: Los 10 primeros dias del mes de enero.
e Recepcion de Actas de Comision Especial en DEA: hasta el 18 de enero de 2019

Recepcion de Informes de Cargas Docentes Conferenciantes:

e Primer semestre: Hasta el 18 de marzo de 2019

e Segundo semestre: Hasta el 12 de agosto de 2019

Recepcidn de convenios por hora de clases:

e Del 11 de marzo de 2019 hasta el 29 de marzo de 2019.

Ajuste de Convenios por hora de clases:

e Del 01 de agosto de 2019 hasta el 23 de agosto de 2019




11°.- PROGRAMACION DOCENTE INICIAL (PDI):

Segundo semestre 2019:

¢ Desde el 02 de mayo de 2019 hasta el 25 de mayo de 2019
Primer Semestre 2020:

e Desde el 04 de noviembre de 2019 hasta el 23 de noviembre de 2019 = * -

12°.- RECESO DE ACTIVIDADES:

e Del 04 de febrero de 2019 al 03 de marzo de 2019

* Las autoridades unipersonales dispondran las medidas que sean necesarias para que sus
organismos dependientes, realicen durante el receso aquellos trabajos que sean
impostergables.

e Para dichos efectos determinaran el personal académico y no académico que por las
razones seflaladas deba concurrir a realizar actividades durante el periodo de receso.

o  En particular las autoridades unipersonales, decanos y directivos deberan estar disponibles
entre los dias 04 de febrero y 08 de febrero de 2019. -

e La Vicerrectoria de Administracion y Finanzas arbitrara las medidas necesarias para el
debido resguardo de todos los edificios de la Universidad, determinando los turnos de
personal que por razones sefialadas no pueda paralizar sus actividades durante el periodo
de vacaciones.

e  Para los efectos de sumarios administrativos o estudiantiles, Investigaciones sumarias y
de reglamentos que establezca el cumplimiento de plazos, éstos se entenderan
suspendidos durante el periodo de vacaciones.

13°.- SUSPENSION DE ACTIVIDADES DOCENTES Y ADMINISTRATIVAS

20 de mayo de 2019

15 de julio de 2019

16 de agosto de 2019

Las suspensiones de actividades académicas durante el afio académico 2019 que no
estén establecidas en el presente calendario, seran autorizadas por la Vicerrectora
Académica, quien debera informar por escrito a los Decanos que correspondan.

Registrese y Comuniquese

PATRICIO BASTIAS ROMAN
MINISTRODE FE
SECRETARIO GENERAL e, RNEE?OI? VERIO
'NIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
RECTORIA

DIRECCION GENERAL DE ANALISIS INSTITUCIONAL Y DESARROLLO ESTRATEGICO
e Departamento de Desarrollo Estratégico

o Departamento de Autoevaluacién y Andlisis

¢ Departamento de Sistemas de Servicios de Informética - SISEI

DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

GABINETE DE RECTORIA



¢ Programa de Comunicaciones y Asuntos Publicos

DIRECCION JURIDICA
PROGRAMA FOMENTO A LA INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION (PIDI)
OFICINA DE ACOMPANAMIENTO Y DENUNCIAS
VICERRECTOR{A ACADEMICA
DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA
Sub Direccién de Docencia
PIRECCION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
Servicio de Bienestar Estudiantil
Servicio de Educacién Fisica, Deportes y Recreacion
Servicio de Salud Estudiantil — SESAES
Programa Propedéutico
RECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE PREGRADO Y POSTGRADO
{RETARIAS DE ESTUDIOS (3)
EMA DE BIBLIOTECAS (5)

RECCION DE DESARROLLO ACADEMICO
A TAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA
Programa de Politicas Pablicas - PEPP
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONSTRUCCION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
¢ Programa de Competencias Laborales

Programa: Centro de Ensayos ¢ Investigaciones de Materiales - CENIM

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES, MATEMATICAS Y DEL MEDIO AMBIENTE
e Programa: Centro de Desarrollo de Tecnologias Agroindustriales - CEDETAI
¢ Programa: Centro de Desarrollo de Tecnologias para ¢l Medio Ambiente - CEDETEMA
FACULTAD DE HUMANIDADES Y TECNOLOGIAS DE LA COMUNICACION SOCIAL
e Programa: Centro de Desarrollo Social - CEDESQC
e Programa: Centro de Familia y Comunidad - CEFACOM
e Programa Centro de Cartografia TActil
FACULTAD DE INGENIERIA
» Programa Tecnolégico del Envase —- PROTEN
DIRECCION DE TECNOLOG{A EDUCATIVA Y APRENDIZAJE CONTINUO
VICERRECTOR{A DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y EXTENSION
DIRECCION DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
DIRECCION DE CAPACITACION Y POSTITULOS
EDITORIAL
DIRECCION DE DESARROLLO CULTURAL
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECTOR DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONA
e Departamento de Desarrollo Organizacional
e Departamento de Gestion de Personas
¢ Servicio de Bienestar del Personal
DIRECCION DE ADMINISTRACION
Departamento de Obras y Servicios Generales
Departamento de Abastecimiento
Unidad de Bodega
Unidad de Inventario
Jefe de Campus Area Central
Jefe de Campus Providencia
Jefe de Campus Macul
DIRECCION DE FINANZAS
¢ Departamento de Contabilidad
Departamento de Aranceles
Departamento de Administracién de Fondos
Unidad de Estudios
Departamento de Cobranza
UNIDAD DE CONTROL PRESUPUESTARIO
SECRETARIA GENERAL
e Unidad de Titulos y Grados
¢ Unidad de Archivo Institucional
e Oficina General de Partes
CONTRALOR{A INTERNA
» Departamento de Control de Legalidad
¢ Departamento de Auditoria Interna
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO
DIRECCION DE INVESTIGACION
nidad de Investigacién
rograma de Prospectiva e Innovacién Tecnolégica - PROTEINLAB
CCION ESCUELA DE POSTGRADO




